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Obecné informace

Zprava vygenerovana z Databaze mobility se sklada z nasledujicich Casti:

e Obecné udaje: tato ¢ast shrnuje nékteré obecné informace o vasem projektu;

o Shrnuti projektu: tato ¢ast shrnuje vas projekt a organizace zapojené jako
partnefi;

e Seznam zapojenych organizaci:

e Popis projektu: v této ¢asti jste vyzvani doplnit informace o dosazeni cilt vaseho
projektu

o Implementace projektu:

o Aktivity:

¢ Profil uéastnika:

e Ziskané znalosti a dopad:

¢ Sifeni vysledku projektu:

e Budouci plany a navrhy:

e Rozpocet:

Pro zjednoduseni pfi vypliovani formulare jsou néktera pole pfedvyplnéna informacemi z
Databaze mobilty

EN
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1. Obecné udaje

tato ¢ast shrnuje nékteré obecné informace o vasem projektu;

Program Erasmus+

Kli¢ova akce Learning Mobility of Individuals
Akce Mobility of learners and staff
Aktivita School education staff mobility
Vyzva 2014

Typ zpravy Zavéretna

Jazyk, ve kterém je formular vyplnén CS

1.1. Zakladni Uudaje o projektu

Nahravani ... Cekejte prosim
Cislo smlouvy (projektu) 2014-1-CZ01-KA101-000529
Nazev projektu Per aspera ad astra - aneb handicap neni
bariéra, ale vyzval
Zkratka
Zacatek projektu (dd-mm-rrrr) 01/07/2014
Konec projektu (dd-mme-rrrr) 30/06/2016
Celkova délka projektu (poCet mésicu) 24
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Uplny nazev organizace Zadatele (v Stredni skola a Materska skola Aloyse
latince) Klara

1.2. Narodni agentura pfijemce grantu

Identifikace DUm zahranicni spoluprace (DZS) Centre
for International Cooperation in Education

e

nasledujici strance:

http://ec.europa.eu/education/erasmus-plus/national-agencies en.htm
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2. Shrnuti projektu

tato Cast shrnuje vas projekt a organizace zapojené jako partnefi;
Uvedte, prosime, kratké shrnuti vaseho projektu.

Upozoriujeme, Ze tato ¢ast (nebo dil&i ¢asti) mize byt pouzita Evropskou komisi,
Vykonnou agenturou nebo narodnimi agenturami v jejich publikacich. Bude také nahrana
do platformy pro Sifeni vysledkl programu Erasmus+.

Uvedte hlavné nasledujici informace: kontext/vznik projektu, cile projektu, po€et a profil
ucastnikl, popis aktivit, kratky popis pfedpokladanych vysledkl a dopadu projektu a jeho
pfipadny dlouhodoby pfinos.

PiSte prosim stru¢né a jasné.

Nazev naseho projektu ,Per aspera ad astra aneb handicap neni bariéra, ale vyzva!*
koresponduje s charakterem nasi Skoly, ktera vzdélava zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, s riznymi handicapy fyzickymi i psychickymi. Nasim cilem je
poskytnout jim kvalitni vzdélani teoreticke i praktické, a proto jsme v naSem projektu
usilovali o rozSifeni kompetenci nasich ucitelt, abychom zvysili jejich kvalitu. V pfipadé
vyuky cizich jazykd nam §lo o to, aby ucitelé dokazali pracovat novymi vyukovymi
metodami (v€etné vyuzivani nastroji ICT) a dobfe motivovat Zaky k uspésné praci. Do
projektu jsme zahrnuli dva jazykové kurzy v UK a jeden seminaf v Rakousku (mobility
pro celkem tfi ucitele jazyku, anglického a némeckého). Tyto mobility umoznily
uCastnikiim osvézZeni a prohloubeni ciziho jazyka a osvojeni novych metod, pfihliZzejicich
k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dale pfinesly ziskani novych poznatku
v oblasti vyuziti ICT, prilezitost setkat se s uciteli zemi EU a vyménit si s nimi zkuSenosti,
poznat historii, tradice i sou¢asnou kulturu hostitelské zemé. To vSe se ucastnici mobilit
nyni snazi sdilet s ostatnimi kolegy a implantovat do svych hodin, coz umoziuje dodat
vyuce anglického a némeckeho jazyka evropsky rozmér a napomaha boji proti rasismu,
intoleranci a nasili.

Kromé vyuky cizich jazykl se nas projekt soustfedil i na pfedméty odborné, protoze pro
Zzaky nasich ucnovskych obor( je dulezité, aby byli pfipravovani k vykonu svého povolani
tak, aby obstali na evropském trhu prace. Kromé jazykové vybavenosti je pro né
nezbytné ziskavat nové poznatky a dovednosti jejich femesla, a proto je nutné, aby se
ucitelé odbornych pfedmétu stale vzdélavali v modernich technikach svych oboru a byli
schopni pfipravovat Zaky tak, aby se tito dokazali uplatnit ve svych oborech doma ¢Ci v
zahranicCi. Pro nas projekt jsme vybrali dva kurzy, v UK a v Irsku, které pomohly zlepsit
nabidku vyukovych metod v oboru ,Vyroba a dekorace keramiky” a ,Zpracovani
pFirodnich pletiv®. Zaci téchto oborl si prostfednictvim svych ucitell nyni osvojuji nové
vyrobni postupy a vzory a rozsifili si znalosti o sortimentu keramického a kosSikarskeho
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zbozi v zahranici.
VSech pét zvolenych kurzl a seminafu splnilo nase ofekavani a bylo pro nas pfinosem.

Uvedte pfeklad do anglictiny.

The title of our project ,Per aspera ad astra — handicap is not a barrier, but a call
appeal!” corresponds with the character of our school which educates pupils with special
educational needs, various handicaps (physical and psychical) and learning difficulties.
Our aim is to provide quality education both theoretical and practical, and that is why we
aimed for extension our teachers” competencies to extend their quality. Speaking about
teaching foreign languages, the teachers who are able to work by new teaching methods
(including using ICT tools), who manage to motivate the pupils to successful work were
our goal. We included two language courses (in the UK) and one seminar (in Austria) to
our project (mobilities for three language teachers of English and German). The
mobilities enabled the teachers to refresh and deepen their knowledge of the foreign
language and to adopt new methodologies of the language, with the focus in learners of
special educational needs. They also brought new pieces of knowledge in the field of
using ICT, the chance of meeting teachers from the countries of EU, sharing and
changing experience, meeting history, traditions and recent culture of the host country.
The participants of the courses are trying to share all those values and pieces of
experience with their colleagues and to implant them to their lessons which enables to
add a European dimension to teaching English and German languages and helps to fight
against racism, intolerance and violence.

In addition to the learning foreign languages, our project was also concentrated on
vocational training and vocational subjects at our school, because it is important for our
pupils to be prepared for their professions so that they could be successful in European
job market. In addition to their language skills they have to master new pieces of
knowledge and skills of their craft. That is why it is necessary for teachers of vocational
subjects to improve themselves in modern techniques and craftsmanship, to be able to
prepare the pupils for the asserting in our country and abroad. We chose two vocational
courses for our project, in the UK and in Ireland, which helped to improve the offer of
educational methods in the school courses concentrated on pottery and ceramics works
and on brush and basketry works. Pupils of these courses are now mastering — by
means of their teachers — new production procedures and patterns and are broadening
their knowledge about the range of ceramics and basketry goods abroad.

All the chosen courses and seminars came up to our expectations and were valuable for
us.
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3. Seznam zapojenych organizaci

Role
organizace

Applicant
Organisation

Partner
Organisation

Partner
Organisation

Partner
Organisation

Partner
Organisation

Partner
Organisation

PIC kéd
organizace

947671086

Nazev
organizace

Stredni
skola a
Materska
skola Aloyse
Klara

Lewis
School of
English

Kinsale
Pottery &
Arts Centre

The Edward
James
Foundation
Limited

Anglolang
Academy of
English

Spolek
germanistd
a ucitelu
némciny

Celkovy pocet zapojenych organizaci: 6

EN

Zemé
organizace

Czech
Republic

United
Kingdom

Ireland

United
Kingdom

United
Kingdom

Czech
Republic

Typ organizace

School/Institute/Educational
centre — Vocational Training
(secondary level)

School/Institute/Educational
centre — Adult education

Art gallery

Civil Society Organisation

School/Institute/Educational
centre — Adult education

School/lnstitute/Educational
centre — Adult education
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4. Popis projektu

v této Casti jste vyzvani doplnit informace o dosazeni cilt vaseho projektu

Do jaké miry byly napinény cile Evropského rozvojového planu? Jakym zptisobem byly
dosazeny? Prosime, popiste, které cile projektu nebyly oproti Zadosti splnény. Prosime,
uvedte uspéchy, které piekroCily pavodni oCekavani.

NasSe cile byly splnény, pfestoze jsme museli v pribé&hu naseho projektu provést drobné
dil¢i zmény: jeden z pavodné planovanych jazykovych kurzt v UK (jazykovy kurz v
Londyné s nazvem "Improving the quality of foreign language teaching Creativity in the
English Language Classroom", pofadany organizaci The Stay Academy v Londyné) se
nemohl uskutecnit, protoze kolegyné, ktera méla chtéla tuto mobilitu absolvovat,
nastoupila na materskou dovolenou. Nahradni u€astnik, Jan Papez, zvolil po konzultaci
s koordinatorem projektu jiny jazykovy kurz, ktery byl plnohodnotnou nahradou za
puvodné planovany. Dal§i zménou bylo zkraceni kurzu tykajici se metod zpracovani
pFirodnich pletiv, ktery absolvovala kolegyné v Anglii (puvodni o den delSi kurz se rychle
obsadil, a tak kolegyné ménila termin, nikoli vSak napln kurzu).

Jak pfispivaly do projektu zu€astnéné organizace? Jaké zkuSenosti a kompetence do
projektu tyto organizace pfinesly?

Skolici zafizeni v UK prispély k naplnéni naseho projektu uz tim, Zze vytvofily
narodnostné pestré skupiny ucastnikul, takze bylo mozné - i nad ramec programu
jednotlivych kurzi - seznamovat se s realiemi, kulturou a systémy Skolstvi nejen
pofadajici zemé, ale i zemi ostatnich kolegu. Skola Anglolang umozZznila (diky dvéma
dndm "v terénu”, na 2. stupni zakladni Skoly a v uéniovské stfedni Skole) pfimou
zkuSenost s vyukou a vzdélavacim systémem v UK. Nejcennéjsi ziskanou kompetenci
na kurzech v UK a Rakousku jsou jazykové a komunikacni kompetence, osvojeni
novych metod vyuky, védomosti jazykovych, historickych a kulturnich; v pfipadé
rakouského kurzu se k témto kompetencim pridava jesté kompetence organizaéni,
zameérena na vyuziti neziskovych organizaci pro mladez. | pokud jde o kurzy zamérené
na odborné pfedmeéty, jejich ucCastnici ocenili prohloubeni schopnosti komunikovat v
cizim jazyce, a to i co se tyka odborné terminologie. Kolegyné Cerna z odborného kurzu
zabyvajiciho se zpracovanim pfirodnich pletiv ocenuje rozSifeni znalosti v oblasti
pFirodnich materialt a osvojeni novych pletaiskych technik (ko$ikarstvi), kolegyné
Jarchovska za pfinos svého odborného kurzu poklada osvojeni novych postupt pfi
vyrobé keramiky technikou Raku. S pfihlédnutim k moZnostem naSich Zzaku bude nase
Skola schopna zaradit nékteré nové osvojené techniky do vyuky.
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Jak jste vybirali pfijimajici organizace?

Jazykovy kurz v UK ve Skole Anglolang jsme zvolili na zakladé dobrych zkuSenosti s
touto Skolou v pfedchozich letech; podobné i rakousky kurz byl vybran na zakladé
predchozi zkuSenosti a spoluprace se zastitujicim Spolkem germanistd a uciteld
némciny v Ceskych Budg&jovicich ve spolupraci s neziskovou organizaci JEKA se sidlem
v Bruselu. Tfeti z jazykovych kurzu, ktery byl vybiran jako nahrada za neuskute¢nény,
puvodné planovany kurz (tim mél byt pétidenni kurz v Londyné s nazvem "Improving the
quality of foreign language teaching Creativity in the English Language Classroom",
pofadany organizaci The Stay Academy - vybrala kolegyné Zdena Fuchsova na zakladé
informaci a nabidky na internetu,ale nakonec se s organizatory nemohla dohodnout:
udajné zmenili termin i cenu kurzu, pfiemz z u€asti na ném potom stejné seslo, nebot’
kolegyné odesla na materskou dovolenou), byl zvolen na zakladé doporuceni agentury
Albion, instituce s akreditaci MSMT, s niz jsme méli z minulych let dobré zku$enosti.
Odborné kurzy vybiraly kolegyné cilené podle typu technik (pro konkrétni metody vyroby
a zpracovani keramiky a pro zpracovani pfirodnich pletiv); zejména kurz v Irsku, pro
vytvareni a paleni keramiky Raku, je jedineCny a v Evropé snad jediny, ktery se na tuto
japonskou techniku zamérfuje.

Jaka byla nejdulezitéjSi témata vaseho projektu? (muizete vybrat vice moznosti)

e Teaching and learning of foreign languages
e Creativity and culture
e Labour market issues incl. career guidance / youth unemployment

V pfipadé, Ze zvolena témata jsou jina nez v zadosti, vysvétlete proc.

Zvolena témata nejsou jina.

Jakeé aktivity jste zrealizovali k hodnoceni miry naplnéni cilt a vystupl projektu? Jakym
zpusobem jste méfili miru uspésnosti?

Hospitace v hodinach ugitelt anglického jazyka (a na hodinach ICT) zjistovaly, zda se
zvysila jazykova uroven kolegu - u€astnikd projektu; Skola sleduje (pfedevsim
porovnavam poctu pfihlasek ke studiu), zda narlsta zajem o odborné predméty
(keramicka vyroba, zpracovani pfirodnich pletiv ) poté, co se zajemci o u€ebni obory Ci
jejich rodie dozvidaji z nasich materialt ¢i na dnech otevienych dvefi, jaké techniky je
mozné u nas ucit.
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5. Implementace projektu

5.1. Praktické nalezitosti a Fizeni projektu

Jak zucCastnéné organizace feSily praktické a logistické nalezitosti (napf. cesta, ubytovani,
pojisténi, bezpelnost a ochrana u€astniku, viza, socialni zabezpeceni, mentoring a
podpora, pfipravné schlizky s partnery apod.)?

Vzhledem k tomu, Ze nas projekt zahrnoval pouze kurzy a seminafe do zemi EU,
odpadly zalezitosti souvisejici s vizy. VSichni u€astnici projektu volili mobility zahrnujici
nejen samotnou vzdélavaci akci, ale nabizejici i odpovidajici ubytovani (a obvykle také
stravovani), v nékterych pripadech byla nabizena i pomoc pfi organizaci dopravy na
uzemi prislusné zemeé (zajisténi vlakovych Ci autobusovych jizdenek). U€astnici mobilit
se sami rozhodovali, zda vyuziji sluzeb nékteré z agentur, jez se nam ozvaly s nabidkou
zprostfedkovani organizace kolem mobilit (hakonec byla v jednom pfipadé vyuzita
agentura Albion), nebo si samostatné vybrali letenky (v pfipadé Rakouska autobusové
jizdenky) a pojisténi a postarali se o v€asné potvrzeni své ucasti na kurzu/seminafi v
daném Skolicim zafizeni. NaSe Skola zafizovala koupi letenek, koordinator projektu
nabidl pfedevS§im mentoring a pani u€etni zajiStovala finanéni zalezitosti.

Jak byly feSeny otazky kvality a fizeni projektu (napf. smluvni vztahy s partnerskymi
organizacemi, dohody s uc€astniky)?

Koordinator projektu byl napomocny s volbou vhodné partnerské organizace (pfedchozi
zkuSenosti, konzultace s Albionem, studium a porovnavani pfedkladanych vzdélavacich
programu a nabidek zahrani¢nich 8kol); nase Skola pak vypracovala jednotlivé dohody s
ucastniky mobilit.

Jaky druh pfipravy byl nabidnut rGznym typUim uc€astniku (napfiklad tykajicich se ukolu,
mezikulturni, jazykoveé, prevence rizik atd)? Kdo poskytnul tyto pfipravné Cinnosti? Jak
byste posoudili uziteCnost téchto pfipravnych Cinnosti souvisejicich s cili mobility?

Byla nabidnuta jazykova pfiprava u€astniki mobilit (organizovana uciteli anglického
jazyka) a konzultace s kolegy, ktefi vyjizdéli v ramci programu Sokrates €i Erasmus v
pFedchozich letech (a mohli tak poskytnout informace o realiich ¢&i kultufe zemi,
poradajicich kurzy). V pfipadé vzdélavaci aktivity v Rakousku, zabyvajici se organizaci,
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metodikou a realizaci zahrani¢nich cest pro Zaky, mohla u€astnice této mobility vyuzit
mentoring (pro osvojeni poznatkl o bezpelnostnich a pravnich aspektech téchto cest v
tuzemsku) naseho kolegy, vyucujiciho pfedmét Pravo a ekonomika.

S odbornou pfipravou pro ucastniky projektu - ucitelky keramiky a zpracovani pfirodnich
pletiv — byla také napomocna nase Skola: ve spolupraci pfedmétovych komisi byl
proveden pruzkum tuzemského sortimentu keramickych a ko$ikarskych vyrobkd,
pouzivanych technik a vzoru a potifeb tuzemského trhu, s cilem jednak pfipravit
prezentaci pro zahrani¢ni kolegy, jednak zpfehlednit si moznosti téchto oborl i mimo
nasi Skolu a ujasnit si, jaké vyrobni postupy a vyrobky jsou pro nase zaky dulezité z
hlediska osvojeni dovednosti, tak aby byli schopni zhotovovat zbozi kvalitni, esteticky
hodnotné a prodejné.

Jakym zplasobem byl provadén monitoring a/nebo zajiStovana podpora uc€astniki béhem
projektu?

Koordinator projektu byl v dobé probihajicich mobilit pro u€astniky neustale k dosazeni
(mobilni telefon, e-mail). Po skoncené mobilité podavali ucastnici nejen oficialni zpravu
elektronickou cestou, ale poskytovali podrobné udaje o svych mobilitach i Skole a
koordinatorovi projektu. U€astnikiim byla na$i Skolou nabidnuta jazykova pfiprava a na
jednotlivé mobility byli vybaveni informacnimi materialy (brozurky, DVD) o naSi Skole.

Popiste problém(y) nebo obtiZe, které se béhem projektu objevily, a uvedte, jak jste je fesili.

Jeden z plvodné planovanych jazykovych kurz( nebyl realizovan (mél to byt pétidenni
kurz v Londyné s nazvem "Improving the quality of foreign language teaching Creativity
in the English Language Classroom", pofadany organizaci The Stay Academy, ktery si
zvolila kolegyné - angli¢tinarka na zakladé informaci a nabidky na internetu; nakonec se
vSak s organizatory nemohla dohodnout, nebot organizator udajné zmeénil termin a
predevsim navysil cenu kurzu; pak z jeji u€asti na kurzu stejné seslo, protoZze odesla na
materskou dovolenou); jako plnohodnotna nahrada byl zvolen podobné zaméreny kurz,
a to na zakladé doporuceni agentury Albion, instituce s akreditaci MSMT, s niz jsme méli
z minulych let dobré zkuSenosti. DalSi drobnou obtizi i spiSe dil€i zménou bylo zkraceni
kurzu tykajici se metod zpracovani pfirodnich pletiv, ktery absolvovala kolegyné v Anglii
(puvodni o den delSi kurz byl obsazeny, kolegyné ménila termin, nikoli vSak naplh
kurzu).

5.2. Jazykova podpora

Pouzili jste ¢ast nakladl na organizaci na jazykovou pfipravu ucastniki zapojenych do
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projektu?
No

Jaky typ jazykové pfipravy jste nabizeli?

Byla nabidnuta jazykova pfiprava uc¢astnikl mobilit (organizovana uciteli anglického
jazyka) a konzultace s kolegy, ktefi vyjizdéli v ramci programu Sokrates €i Erasmus v
predchozich letech - zrealizovana vSak byla jen v ramci nékolika neoficialnich konzultaci
a predavani zkuSenosti. UCastnici mobilit bud’ anglicky jazyk ovladaji, nebo si jej
dopliovali Ci ozivovali jinymi cestami, mimo nasi Skolu.
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6. Aktivity

6.1. Prehled aktivit

Typ aktivity Pocet ucastniku
Staff training abroad 5

Celkem 5

Popiste, jakym zpusobem jste zorganizovali aktivity. Jaké jste zvolili metody? Jak jste spolupracovali a komunikovali se
zuCastnénymi organizacemi? Také uvedte a vysvétlete divody pro pfipadné zmény, které oproti planovanym aktivitam
nastaly. Pfipadné také uvedte, jak jste vyuZzili eTwinning béhem realizace projektu.

Jeden z jazykovych kurzu probéhl o prazdninach, vSechny ostatni mobility se uskutecnily v prubéhu Skolniho roku a za
uCastniky projektu bylo zajisténo suplovani. Datum konani mobilit bylo dano nabidkou poskytovatelu kurzd, u€astnici
mobilit s organizatory komunikovali kazdy sam za sebe, prostfednictvim e-mailové posty. ETwinning jsme tentokrat
nevyuzili.

Zména oproti pavodné planované aktivité spocCivala ve zvoleni nového kurzu (i jiného u€astnika mobility): jeden z
puvodné planovanych jazykovych kurzu nebyl realizovan (mél to byt pétidenni kurz v Londyné s nazvem "Improving the
quality of foreign language teaching Creativity in the English Language Classroom", pofadany organizaci The Stay
Academy, ktery si zvolila kolegyné - angliCtinarka na zakladé informaci a nabidky na internetu; nakonec se vSak s
organizatory nemohla dohodnout, nebot’ udajné zménili termin i cenu kurzu, a pak z jeji u€asti na kurzu stejné seslo,
protoze odesla na matefskou dovolenou); jako plnohodnotna nahrada byl zvolen podobné zaméreny kurz, a to na
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zakladé doporuceni agentury Albion, instituce s akreditaci MSMT, s niz jsme méli z minulych let dobré zkuSenosti.

6.2. Pfehled cyklu mobilit

Vysilajici
Typ aktivity Poradi zemé
Staff training 1 Czech
abroad Republic
Staff training 2 Czech
abroad Republic
Staff training 3 Czech
abroad Republic
Staff training 4 Czech
abroad Republic
Staff training 5 Czech
abroad Republic

EN

Prijimajici
zeme

Austria

Ireland

United
Kingdom

United
Kingdom

United
Kingdom

Celkem

Délka trvani

(dny)

9

12

37

Pasmo

vzdalenosti

100 - 499 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

Pocet

ucastnikt

1
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7. Profil ucastnika

Popiste zazemi a profil u€astniku (vék, pohlavi, etnikum, profesni profil, atd.), ktefi se
ucastnili projektu, a uvedte, jak jste tyto uCastniky vybirali.

Projektu se ucastnily Ctyfi Zeny a jeden muz, vSichni Ceské narodnosti: Jan Papez, 36
let, uCitel matematiky a informacni a komunikaéni technologie; Jana Srbova, 60 let,
aprobace biologie, chemie, anglictina; Dagmar Tuchynova, 53 let, némecky jazyk a
literatura; Lenka Jarchovska, 54 let, uCitelka odbornych pfedmétu se zaméfenim na
keramiku; Monika Cerna, 45 let, uCitelka odbornych pfedméti se zaméfenim na
zpracovani pfirodnich pletiv. U€astnici byli v podstaté ti uCitelé nasi Skoly, ktefi projevili
prani zu€astnit se vhodnych mobilit, jez si sami na zakladé prfedchozich zkuSenosti Ci
doporuceni vyhledali; odmitnuta byla pouze jedna kolegyné, ktera volila kurz nepfilis
dobre korespondujici s potfebami Skoly a navic pfili§ nakladny, takze by jej grant pokryl
pouze zEasti.

7.1. Prehled ucastniku

Celkovy pocet Pocet ucastnika se specifickymi potrebami (z

Typ aktivity G&astnikd celkového poétu éastnikii)
Staff training
abroad S 0
Celkem 5 0
7.2. Pohlavi

Typ aktivity ZenaMuzNedefinovano
Staff training abroad 4 1 0

Celkem 4 1 0
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8. Ziskané znalosti a dopad

8.1. Ziskané znalosti/dovednosti

Popiste, které kompetence (ij. znalosti, dovednosti a postoje) u€astnici kazdé planované aktivity v projektu diky vasemu
projektu ziskali, nebo se v nich zlepsili? Jsou to ty, které jste planovali? Pokud ne, vysvétlete proc.

Jako podklad pro popis mlzete pouzit zpravy ucastnikd.

Dagmar Tuchyhova, Vzdélavaci seminar Lechtal-Rakousko: na seminaf odjizdéla s o&ekavanim utvrzeni a rozSifeni
jazykove zasoby, ziskani plynulosti v Ustnim projevu, nabyti novych poznatkd o realiich némecky mluvicich zemi
(Rakouska, Némecka, Svycarska), poznatkl o vyvoji jazyka v novodobych déjinach po sjednoceni Némecka, o
dialektech v jednotlivych oblastech; zaroven pfedpokladala, Ze podle avizovaného programu mobility bude kladen
akcent na historicky kontext a spoleenské, kulturni a d&jinné okolnosti, které sblizovaly a propojovaly Cechy a
Moravu s némecky mluvicimi zemé&mi a maji pfesah do dnedni moderni doby. VSechna oCekavani byla u této
mobility splnéna, ba jesté piekrodena; kromé jazykové naplné seminare ziskala kolegyné pfehled o sou¢asném
rozvoji némeckého regionu z hlediska pracovniho trhu po roce 2012 a o praci neziskové organizace JEKA v Bruselu,
ktera podporuje poznavani a cestovani mladych lidi v Evropé. Své hodiny némeckého jazyka mohla nasledné
obohatit o didaktické materialy a pracovni listy k procviCovani uCiva, k osvojovani jazykovych kompetenci a k
ovéfovani jejich urovné. Radu téchto materialt jednak jako U€astnice seminare obdrzela, jednak je po jeho skonceni
schopna vytvaret podobné materialy vlastni.Seminaf hodnoti jako velmi pfinosny, rozsifil jeji poznatky o
geografickych regionalnich zvlastnostech, o zvlastnostech mistnich dialektt a kulturnich tradic, coz ji pomohlo
uvédomit si historické souvislosti udalosti i ve vztahu k Ceské republice. Za velmi pfinosny a motivujici povazuje
pohled na ochranu a péci o zivotni prostfedi a pfirodni bohatstvi pfi maximalnim vyuziti turismu jako ekonomické
hnaci sily v mnoha regionech a sofistikovanou koncepci dal$iho rozvoje v této oblasti. Pfekvapena byla akcentem na
tradice, lidové zvyky a jejich udrzovani i v mladé generaci a jejich prolinani do moderniho Zivota. Ve svych hodinach
se po absolvovani rakouského seminéaie snazi o ob&asné vyuZiti lidové slovesnosti jako motivacniho prvku ve
vyuce: pouziva ukazky basni, pisni a napfiklad i videoukazky tancll - na tuto oblast, tedy vyuziti lidové slovesnosti
pro motivaci zaku, se hodla ve svém dalSim sebevzdélavani zaméfit a jesté vice ji v budoucnu ve vyuce vyuzit.
Svym zak{m se také snazi pfedavat pohled na ekonomicky rozvoj danych lokalit, primyslu a sluzeb i dopravé v
jednotlivych regionech. Dokaze nyni Iépe ukazat naSe némecky mluvici sousedni zemé jako oteviené, pratelské
prostfedi, umozriujici volny pohyb, moznost poznavat, pobyvat, studovat i pracovat zde.

Jana Srbova, dvoutydenni jazykovy kurz pro ucitele angli¢tiny ( English Language Teaching for Vocational
Teachers), pofadany jazykovou Skolou Anglolang ve Scarborough, UK: na kurz odjizdéla pfedevsim s oCekavanim
rozsSifeni a upevnéni jazykovych kompetenci, zlepSeni plynulosti Ustniho projevu, nabyti novych poznatk( v podobé
novych metod vyuky, vhodnych pro Zaky u¢ebnich oboru a tfidy se smiSenou Urovni Zakl. Kurz splnil o¢ekavani co
se tyka zlepSeni a upevnéni jazykovych kompetenci - cenné byly napfiklad pfednasky zabyvajici se neologismy
souvisejicimi s pouzivam angli¢tiny na sociélnich sitich ¢i v komunikaci pomoci sms zprav, nebot tato oblast
anglictiny je pro Zaky pfitaZliva a v klasickych uéebnicich ji obvykle nenajdou; proto se vyu&ujici nyni snazi
zaclenovat tyto pfiklady "moderni angli¢tiny" i do svych hodin.

Co ponékud nesplnilo oéekavani, bylo zaméfeni na vyuku anglického jazyka zohledrujici potfeby a specifika
ucebnich obor( a tfid se Zaky o smiSené urovni (mixed-ability classes). Metodologie byla sice vykladana zajimavé,
av8ak dosti obecné a tak, Ze by pfedkladané poznatky a pfiklady byly vyuZzitelné spide na gymnaziich. Vyucujici
také oCekavala vétsi diraz na odbornou terminologii a inspirativni postupy, jak s jejim osvojovanim ve tfidach
pracovat. Naopak inspirativni byly metody (ale i praktické ukazky ve vyu€ovani béhem naslechu ve Skolach), které
ve vyuce vyuzivaly v mnohem vétSi mife, nez je na nasi skole zatim bézné, moznosti internetu, tabletl a napfiklad i
interaktivnich tabuli. Proto se vyucujici rozhodla tyto moznosti do svych hodin vice zafazovat. V hodinach
anglického jazyka nyni napfiklad vede zaky k dovednosti vyhledavat pozadované informace ¢&i vyuzivat volné
dostupné vyukové materialy k procvi€ovani i samostudiu angli¢tiny. Diky lektorim ze Skoly Algolang se ucastnikim -
ucitellim jazyku - dostalo i mnoho tipd, jak na internetu ziskavat materialy vhodné k procvi€¢ovani, rozsifovani ¢i
testovani anglictiny; nyni je vyuzivaji i ostatni ucitelé jazyk( na nasi Skole, s nimiz se vyucujici o své poznatky a
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zkuSenosti podélila, zejména pro pfipravu hodin. Jeden ze zdroju - pfiklad, ktery se nam osvédcil, pfedstavuje tento
odkaz:
http://en.islcollective.com/resources/printables/worksheets_doc_docx/meet_my_family 02/present-simple-family/667.

Pfidanou hodnotou kurzu byla spole¢na prace a vyména zkusenosti a nazoru s uciteli fady narodnosti Evropské

unie.
(ziskané znalosti/dovednosti ostatnich tfi U¢astnikl jsou v pFiloze)

8.2. Uznani mobility, které ucastnici obdrzeli

Typ aktivity Druh certifikatu Pocet ucastnikt
Staff training The European Credit system for Vocational Education and Training 1
abroad (ECVET)

Celkem 1

Obdrzeli v8ichni u€astnici formalni uznani za ucast na aktivitach?

Yes

Pro kazdou aktivitu popiSte pouzité metody hodnoceni vysledkd uceni (napf. reflexe, mitinky nebo monitoring vysledku
uceni)

V pfipadé ucitell jazyku probéhla spoleéna sezeni v ramci pfedmétovych komisi, kde byly diskutovany moznosti,

jak nové osvojené metody vyuky v€lenit do vyu€ovani (napfiklad Sir§i pouzivani interaktivnich tabuli, tabletd, vétsi
dlraz na aktivni zapojeni zakl pfi vyuce jazyka). Prob&hlo monitorovani a srovnavaci testovani zakd ovérujici
znalost uciva, pfedkladaného novymi formami (napfiklad za pouziti tablett ¢i s pfispénim realii jak z kurz(
samotnych, tak ziskanych na internetu). UCitelé odbornych pfedmétl hodnotili zvySeni prodejnosti vyrobki
zhotovenych novymi technikami (v ramci vystavek a nasich tradi¢nich Skolnich akci typu adventni setkani, Magicka
zahrada, Den otevienych dvefi) - napfiklad pouziti netradiénich kosikarskych materialt (orobinec, rdzné druhy trav...).

8.3. Dopad

Popiste dopad na u€astniky, zu€astnéné organizace, cilové skupiny a na dalSi zapojené strany.

Ugastnici jazykovych kurzt uvadsji jako hlavni ptinos zlepseni v daném jazyce (AJ, NJ), ziskani pocitu jistoty a
plynulosti v istnim projevu, osvojeni novych metod vyuky jazyk(; kolegyné vyucujici némecky jazyk uvadi i ziskani
komunikacnich kompetenci véetné orientace v narecich a dialektech. Ziskali zarovern nové poznatky o historii,
politice a kultufe jak hostitelskych zemi, tak zemi ostatnich u¢astnikl kurza. Ugitelé odbornych predméta kladné
hodnoti nejen zlepSeni komunikace v odbornych terminech, rozsifeni znalosti v oblasti zpracovani pfirodnich
materiall i v tvorbé novych druhd keramiky, ale oceriuji i zvySeni prodejnosti vyrobkl nasich zaka, zhotovenych
novymi technikami. Pro nasi organizaci je dulezité, Ze jeji ucitelé vylepsili své kompetence; dalSim pfinosem jsou
nové moznosti ziskavat material za velmi nizkych finan¢nich nakladu - diky osvojeni novych postupl, umoznujicim
zacClenéni i netradiCnich materiald, které je mozneé bez vétSich nakladu sklizet ve volné pfirodé Ci ve Skolni zahradé.
Zaci pfislusnych odbornych pfedméta si osvojili nové techniky a rozsifili manualni schopnosti. RozSifila se tak
moznost jejich uplatnéni na trhu prace. Bylo zjisténo, Ze navys$eni kompetenci zakl zvysilo jejich zajem o vyuku a
motivovanost. Pestrost nabidky u€ebnich oborud a technik, které se v nich vyucu;ji, zvySuje atraktivitu pro zajemce o
vzdélavani na nasi Skole.

Do jaké miry zu€astnéné organizace zvysily svoji schopnost spolupracovat na Evropské/mezinarodni urovni?
3 - to a high extent
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Posudte, do jaké miry diky tomuto projektu zlepSily zi¢astnéné organizace svoji béznou praci.

Skola urgité zlepsila svou praci, nebot se zlepsili jeji ugitelé: u ugiteltl anglického a némeckého jazyka doslo k
ziskani pocitu jistoty a plynulosti v Ustnim projevu, k osvojeni novych metod vyuky jazyku; kolegyné vyucujici
némecky jazyk si ceni i ziskani komunika&nich kompetenci v€etné orientace v nafecdich a dialektech. Ucitelé ziskali
nové poznatky o historii, politice a kultufe jak hostitelskych zemi, tak zemi ostatnich ucastnik( kurzud. Ucitelé
odbornych pfedmétl se zlepSili v komunikaci v odbornych terminech, rozsifili si znalosti v oblasti zpracovani
pfirodnich materialt a v tvorbé novych druh(l keramiky, coz vede k moznostem pestiejSi nabidky vyukovych metod a
vytvareni SirSi Skaly vyrobk( naSich zaku. Posilily se mezioborové vztahy - nejen mezi vyuéujicimi jednotlivych
odbornych predmétd, ale i mezi odbornymi uciteli a uciteli vSeobecnych predmétd, zejména jazykd.
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9. Siteni vysledki projektu

Které vysledky vaseho projektu byste chtéli sdilet s ostatnimi? Uvedte konkrétni priklady.

Nové metody vyuky cizich jazyku sdileli absolventi mobilit s ostatnimi uciteli cizich
jazyku. Informovali o téchto metodach na schuzich pfedmétovych komisi, pfipravili
ukazkové hodiny, na které své kolegy pozvali. VyuCujici odbornych pfedmétd se snazi
zaclenit nové osvojené védomosti a dovednosti do svych oborl (vyroba keramiky a
zpracovani pfirodnich pletiv) a sdileji své poznatky v ramci svych obora s ostatnimi
uciteli odbornych pfedméta.

Popiste Cinnosti, které jste uskute€nili za ucelem sdileni vysledkd vaseho projektu uvnitf i
vné zucastnénych organizaci. Jaké byly cilové skupiny vaSich diseminacnich aktivit.

Probéhly schlizky v ramci pfedmétovych komisi s prezentaci nové nabytych poznatku a
informacni schizky s témi uciteli cizich jazyku, ktefi se mobilit nezucastnili; prezentace
probéhly i v ramci hodin anglického jazyka (byly zamérené pfedevsSim na realie
navstivenych zemi a na moznosti studia v hostitelskych Skolicich centrech €i jazykovych
Skolach). Pro zajemce o prubéh a vysledky naseho projektu uvniti i mimo nasi skolu
jsme umistili informaci na webovych strankach Skoly (www.spsaklara.cz) .U itelé
odbornych pfedmétl na svych poradach sdileli nové osvojené metody z oblasti
zpracovani pfirodnich pletiv a vyroby keramiky.

Pokud je to mozné, uvedte priklady toho, jak se ucastnici podélili o své zkuSenosti s kolegy
v ramci vasi organizace i mimo ni.

Ve Skole probéhla setkani v ramci pfedmétovych komisi s prezentaci nové nabytych
poznatku a informacni schiizky s témi uciteli cizich jazyku, ktefi se mobilit nezucastnili;
prezentace probéhly i v ramci hodin anglického jazyka. Ucitelé odbornych pfedmétu na
svych poradach sdileli nové osvojené metody z oblasti zpracovani pfirodnich pletiv a
vyroby keramiky; vysledky aplikovani téchto nové osvojenych metod v podobé novych
typu vyrobku pfedvedli na vystavkach v ramci tradi¢nich Skolnich akci (adventni
odpoledne, Magicka zahrada). Na webovych strankach Skoly (www.spsaklara.cz) jsme
umistili informaci o prabéhu a vysledcich naseho projektu.
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10. Budouci plany a navrhy

Mate v umyslu pokraCovat ve spolupraci se zu€astnénymi organizacemi v budoucich
projektech?
No

Vysvétlete proc.

Reditelka Skoly Véra Kovafikova nechce dalsi projekty.

Zde poskytnéte komentare pro narodni agenturu nebo Evropskou komisi k fizeni a realizaci
projektd programu Erasmus+ v ramci Kli¢ové akce 1 — Projekty mobility osob.

Vyuctovani grantu kvuli nejasnostem v tom, jak je provést, pfinesl nejen nasi ucetni, ale
celé Skole problémy, v jejichz dusledku opadl zajem o dalSi akce v ramci Erasmus+.
Nelibilo se nam, jak zejména na zacatku realizovani projektu v ramci programu
Erasmus+ vazly pfeklady dokumentl z angli¢tiny, jak nefungoval avizovany webinaf, jak
dlouho trvalo, nez bylo mozné v roce 2015 predlozit pozadované zpravy o jednotlivych
mobilitach a jak slozité/nejasné to bylo; nejvétsi minus vSak od nas maiji nejasné
prezentovana pravidla vyuctovani grantu a také stale neexistujici databaze solidnich
zahranicnich jazykovych a metodickych kurzu.
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11. Rozpocet

11.1. Shrnuti rozpo¢tu

Naklady na ucastniky se Celkovare
Cestovni naklady Pobytové naklady Kurzovné specifickymi potiebami ~ Celkova éas
pridélena
Typ aktivity Pridéleno Reportovano Pridéleno Reportovano Pridéleno Reportovano Pridéleno Reportovano Castka Vypocitano
Staff training 1,280.00 1,280.00 4,777.00 4,879.00 2,380.00 2,310.00 0.00 0.00 8,437.00 8,469.00
abroad
Training/teaching 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
assignments
abroad
Celkem 1,280.00 1,280.00 4,777.00 4,879.00 2,380.00 2,310.00 0.00 0.00 8,437.00 8,469.00
Naklady na organizaci:
Exceptional Cost Guarantee:
11.2. Celkovy grant projektu
Vypoctena celkovéa Castka projektu 1

Upravena celkova ¢astka projektu
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portovana
itka

Upraveno

8,231.00

0.00

8,231.00

1,750.00

0.00

0,219.00

9,981.00
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U kolegyné& Moniky Cerné (mobilita do Irska) do$lo k dil&i zmé&né kurzu, kdy ten pGvodni, o ktery kolegyné Zadala, byl o den del$i neZ kurz pozdé&iji ve skuteénosti
zrealizovany. Kolegyné vysvétlila, Ze onen puvodni kurz (tykajici se metod zpracovani pfirodnich pletiv) se jesté pred vyfizenim v8ech nalezitosti obsadil a ji byl nabidnut kurz
se stejnou naplni, avSak o den kratSi. Tak doslo k tomu, ze jsme nedocerpali celkovou vysi pfidéleného grantu.

11.3. Cestovni naklady

Typ aktivity
Staff training abroad

Staff training abroad
Staff training abroad
Staff training abroad

Staff training abroad

Poradi Vysilajici zemé

1
2
3

11.4. Pobytové naklady

Typ aktivity
Staff training abroad
Staff training abroad
Staff training abroad
Staff training abroad

Staff training abroad

EN

Czech Republic
Czech Republic
Czech Republic
Czech Republic

Czech Republic

Prijimajici zemé

Pasmo vzdalenosti Poéet Géastnikd Castka na uéastnika Celkova ¢astka

Austria 100 - 499 km

Ireland 500 - 1999 km

United Kingdom 500 - 1999 km

United Kingdom 500 - 1999 km

United Kingdom = 500 - 1999 km
Celkem

Poradi Prijimajici zemé
1 Austria
2 lreland

3 United Kingdom

4 United Kingdom

5 United Kingdom

Délka trvani (dny)

Celkem

12

1

1

Pocet ucastnikti

180.00
275.00
275.00
275.00

275.00

180.00
275.00
275.00
275.00
275.00
1,280.00

Castka na ucastnika

1,071.00
544.00
680.00
952.00

1,632.00

Celkova castka
1,071.00
544.00
680.00
952.00
1,632.00

4,879.00
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11.5. Naklady na organizaci

Pocet ucastnika (bez doprovodnych osob) Celkova ¢astka
5 1,750.00

11.6. Kurzovné

Typ aktivity Délka trvani (dny)

Staff training abroad 723

Celkem

11.7. Naklady na ucastniky se specifickymi potirebami

Typ aktivity

Popiste povahu vzniklych nakladu pro kazdy typ aktivity.

Report Form

Pocet ucastniku

Pocet ucastniku se specifickymi potrebami

Call: 2014
KA1 - Learning Mobility of Individuals

Castka na uéastnika/Den Celkova c¢astka
3.20 2,310.00

Celkem 2,310.00

Celkova castka

Celkem 0.00

Naklady na ucastniky se specifickymi potfebami jsme neuplatnili.

Prilohy

v této Casti je tfeba pfilozit dodate¢né dokumenty, které jsou povinné pro dokonceni zpravy;

Pred on-line odeslanim zadosti pfilozte vSechny dokumenty uvedené v Kontrolnim seznamu.

Pfed odeslanim zpravy narodni agentufe, zkontrolujte prosim toto:

« Cestné prohlaseni podepsané statutarnim zastupcem organizace

« Veskeré nezbytné informace o projektu byly zaneseny do Databaze mobility (Mobility Tool+).

e Zavére€na zprava byla vyplnéna jednim z oficidlnich jazykd z tzv. programovych zemi programu Erasmus+.

¢ Byly pfilozeny nasledujici dokumenty:
« nezbytné dokumenty pozadované v grantové smlouvé.

EN
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Seznam nahranych soubort

EN

e D.Tuchyiiova - certifikat.pdf

D 0.02 Mb certifikat M. Cerna.pdf

. pfed 3 minutami 0.19 Mb nové €estné prohlaseni.jpg |[DOH

. pred 3 minutami 0.23 Mb certifikat J. Papez.pdf

. pred minutou 0.18 Mb certifikat J. Srbova.pdf

. pred 3 minutami 0.31 Mb Lenka_Jarchovska__Letter (1).doc
pred 3 minutami 0.04 Mb

pfed 2 minutami
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